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Der Einsatz kollaborativer Lernumgebungen verfolgt oft auch das Ziel, die Lernenden zu aktivieren und
zu involvieren. Damit einhergehend bedeutet der Einsatz solcher E-Learning-Plattformen einen
Mehraufwand fiir die Lernenden, die mit mehr Eigenverantwortlichkeit ihren eigenen Lernprozess
steuern (vgl. Greif 1996). Dies gilt auch fiir die aktuell vermehrt im E-Learning eingesetzten Social
Software-Anwendungen. Diese bedeuten eine Veranderung des computergestiitzten Lernens hin zu
mehr Selbststeuerung der Lernenden, da Lernen nicht mehr an formalen Unterricht in
Bildungseinrichtungen gebunden ist, sondern mit Hilfe des Internet Uberall und jederzeit und damit
informell stattfinden kann. Somit ist es nicht unbedingt ein Lehrer, der Aufgaben, Ziele und Inhalte
vorgibt, sondern die Lernenden bestimmen mit, wann, wie und was sie lernen. Statt bereit gestellte
Inhalte zu rezipieren stellt die eigenstdndige Erstellung von Inhalten dabei bereits Teil des
Lernprozesses dar. (Vgl. die von Kerres (2006) beschriebenen Grenzverschiebungen vom E-Learning 1.0
zu 2.0)

Es ist jedoch nicht so, dass die Ermoglichung von Selbststeuerung automatisch selbstgesteuertes
Lernen bewirkt, sondern ohne die entsprechenden Kompetenzen eher Verunsicherung und Passivitat
(vgl. Greif 1996). Daher bendtigen die Lernenden Unterstiitzung, um die Kompetenzen fir
selbstgesteuertes Lernen erwerben zu kdnnen. Eine solche Unterstlitzung kann z.B. durch Feedback
und Skripts erfolgen. Da das Ziel die Férderung der Selbststeuerung, also eher prozessbezogen als
inhaltsbezogen ist, eignen sich interaktionsbezogene Skripts, die mit Hilfe von Feedback zur
selbstgesteuerten Gestaltung des Lernprozesses beitragen.

Das Promotionsvorhaben beschaftigt sich mit der Gestaltung derartiger Skripts und des darauf
basierenden prozessbezogenen Feedbacks. Ziel ist es, selbstgesteuertes kollaboratives Lernen in wiki-
basierten Lernumgebungen zu unterstiitzen und zu férdern. Der Fokus liegt dabei auf den
Moglichkeiten zur Automatisierung dieser Unterstitzungsform. Auf der Grundlage verschiedener
Modelle fir das selbstgesteuerte Lernen sowie Ansdtzen zur kollaborativen Arbeit mit Wikis und
anderen Werkzeugen wird abgeleitet, was selbstgesteuertes Lernen bedeutet, wie es in wiki-basierten,
kollaborativen Lernszenarien unterstiitzt werden kann und wie diese Unterstlitzung automatisiert
erfolgen kann. Dabei wird zwischen der automatischen Messung selbstgesteuerten Lernens und der
Gestaltung von UnterstlitzungsmaBnahmen unterschieden. Zu wichtigen Autoren im Bereich der
Modellierung und Messung selbstgesteuerten Lernens gehoéren z.B. Azevedo, Grow, Zimmerman,
Winne sowie Pintrich. Die weiteren verwendeten Ansatze stammen z. B. von Cress & Kimmerle (2008),
Soller & Lesgold (2007), Constantino-Gonzales & Suthers (2007).

Um die theoretischen Uberlegungen empirisch zu (berpriifen, entsteht fiir eine wiki-basierte
Lernumgebung eine Feedbackkomponente, die die Lernenden bei der Arbeit im Wiki beobachtet und
das gezeigte Verhalten im Hinblick auf die vorhandene Selbststeuerung analysiert und mit Feedback
unterstatzt.

Die Forschungsfragen lauten entsprechend der obigen Beschreibung:

1. Wie kann selbstgesteuertes Lernen in Wikis gemessen werden?
2. Kann durch Feedback das selbstgesteuerte Lernen in Wikis verbessert werden?
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